UMICAS - Prot, n, 0021678 del 28/08/2025 - Ufficio reclutamento docenti

=
G CRSD

UNIVERSITA DEGL) STUDI |
DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE |

Area Risorse Umane
Scltore Personale Docenti
Ufticio Reclutamento Personale Docente

IL RETTORE

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 ed in particolare gli artt. 6 e 23;

VISTO il D.P.R. del 16 giugno 2023, n.82 “Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n.487, concernente norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi™;

VISTE le delibere del Senato Accademico ¢ del Consiglio di Amministrazione rispettivamente del 18
settembre 2024 ¢ del 25 settembre 2024 che hanno approvato I’adesione all’Associazione ATS/ATI
denominata HELI FLY UAS Formazione per la realizzazione di percorsi professionalizzanti in materia
giuridica volti al conseguimento dell’attestato di pilota remoto di droni, diretto agli agenti di ruolo dei Corpi
delle Polizie locali della Regione Lazio.;

VISTA la richiesta protocollo n. 19838 del 23 luglio 2025 con la quale il Referente dei percorsi
professionalizzanti, prof. Luigi Di Santo, chiede I’avvio di una procedura per il reclutamento di una risorsa
“con qualifica sia di docente/formatore che di avvocato per un approfondimento specifico del procedimento
repressivo ¢ delle concrete modalita di segnalazione penali, nonché per I'ausilio nella redazione del
prontuario”;

ACCERTATO che la somma pari ad € 3.600/00 per la copertura del suddetto contratto finanziato da HELI
WORLD SCARIL, Capofila della suddetta ATS, ¢ stata accreditata sul bilancio dell’ Ateneo (bonifico del
28.11.2024):

AVVISA

Art. 1
Tipologia concorsuale
E indetta una selezione pubblica per titoli per il reclutamento di una risorsa “con qualifica sia di
docente/formatore che di avvocato per un approfondimento specifico del procedimento repressivo e delle
concrete modalita di segnalazione penali, nonché per PPausilio nella redazione del prontuario”.

Art. 2
Requisiti per ’ammissione e titoli valutabili
Possono partecipare alla selezione per il conferimento del sopracitato incarico i soggetti in possesso
dei seguenti requisiti:
- laurea ciclo unico o vecchio ordinamento in Giurisprudenza.

Sono titoli valutabili da possedere alla data di scadenza del presente Avviso:
- voto di laurea;

- eventuale ulteriori lauree;

- abilitazione alla professione forense;

- dottorato di ricerca;

- qualificata esperienza di docenza in ambito universitario.

Il vincitore della selezione, oltre a svolgere funzioni di tutor, dovra effettuare un lavoro di studio e
ricerca al fine della realizzazione di un manuale pratico-operativo in grado di orientare ’agito
dell’agente dall’individuazione dell’abuso alla segnalazione alle autorita competenti; dovra essere
redatto un vademecum con I’indicazione della procedura da seguire per la presentazione della
documentazione presso la Procura della Repubblica, che possa supportare I’agente nella stesura delle
denunce; dovra tenere due seminari/workshop : “impatto della privacy nell’utilizzo dei droni”
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Art. 3

Domande di ammissione dei candidati
La domanda deve essere redatta in carta libera, sottoscritta dall’interessato, indirizzata al Rettore e
inviata entro il termine di 7 giorni dalla data di pubblicazione esclusivamente a mezzo posta
elettronica certificata all’indirizzo protocollo@pec.unicas.it da altra casella di PEC, non ritenendosi
valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata con oggetto:
Partecipazione Avviso Progetto Pilota Droni. La domanda inviata tramite posta elettronica
certificata deve risultare debitamente sottoscritta, comprensiva dei relativi allegati e di copia di un
documento di identita valido in formato PDF.
Successivamente alla scadenza del bando si procedera alla nomina della Commissione per la
valutazione delle domande pervenute.
Questa Amministrazione non si assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente 0 comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.
Nella domanda i candidati devono chiaramente indicare, a pena di esclusione, il proprio cognome e
nome, data e luogo di nascita, codice fiscale e, in modo univoco, I’insegnamento per il quale
presentano domanda.
Alla domanda dovranno essere allegati:
1) Curriculum attivita scientifica e didattica sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione
2) Elenco dei requisiti di accesso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione;
3) Elenco dei titoli valutabili sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione;
4) Nulla-osta/richiesta di nulla-osta Facolta/Dipartimento/Atenco/Amministrazione di appartenenza.
Non ¢& consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni presentati presso questa od altre
amministrazioni, o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso.
L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.
Gli stati, fatti e qualita personali autocertificati dai candidati risultati vincitori sono soggetti, da parte
dell’Universita, a controlli, anche a campione, circa la veridicita degli stessi.

Art. 4

Assegnazione dell’incarico ,
Il contratto con soggetto in servizio presso un’ Amministrazione Pubblica puo essere definito solo
dopo I’acquisizione del Nulla Osta della struttura di appartenenza.
Anche i titolari di assegno di ricerca, che intendano partecipare alla selezione, dovranno presentare il
nulla osta/ richiesta di nulla osta dell’Universita, dell’ente pubblico di ricerca e/o dell’istituzione di
appartenenza, secondo le disposizioni definite dalla normativa vigente in materia, nonché dei
regolamenti all’uopo approvati dai suddetti enti.
Gli esiti delle valutazioni saranno pubblicati nella Sezione “Amministrazione trasparente” del
Dipartimento di riferimento al link https://www.unicas.it/dsuss/dipartimento/amministrazione-
trasparente/contratti-di-insegnamento/aa-2024-2025-incarichi-di-insegnamento-a-esterni/

Art. S
Trattamento economico

Il compenso previsto per I’incarico conferito, pari a euro 3.600,00 lordo omnicomprensivo di oneri a
carico ente/Percipiente, non ¢ soggetto né a rivalutazione né a indicizzazione.

La liquidazione del compenso & effettuata dall'Amministrazione Centrale al termine dello
svolgimento dell’attivitd didattica, nonché degli adempimenti connessi, previa acquisizione della
dichiarazione di regolarita degli stessi da parte del Referente dei percorsi professionalizzanti, Prof. Luigi
Di Santo.

Art, 6
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Incompatibilita
Non possono essere attribuiti incarichi a coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino
al quarto grado compreso, con il Rettore, con il Direttore generale, con un componente del Consiglio
di amministrazione.

Art. 7
Responsabile del procedimento
Responsabile del procedimento del presente bando ¢ la dott.ssa Ida Raimondi, Responsabile del
Settore Docenti.

Art. 8
Trattamento dati personali

Il Titolare del trattamento dei dati personali ¢ I’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale, con sede in Cassino, Viale dell’Universita — Rettorato — (Campus Universitario) Loc.
Folcara -  pagina  web: hitps://www,unicas.it/privacy/ - email rpd@unicas.it —
PEC dpo@pec.unicas.it.

Presso il Titolare del trattamento & presente il Responsabile della Protezione dei dati, nominato ai
sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679.

Art. 9
Disposizioni finali
Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente avviso, si applicano le disposizioni
contenute nel Regolamento di Ateneo per Iattribuzione degli incarichi di insegnamento ai sensi
dell’art.23 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 approvato dal Senato Accademico e dal Consiglio
di Amministrazione rispettivamente nelle sedute 19 e 25 luglio 2011 ed adottato con D.R. n.354 del
27 luglio 2011.
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